
광주파수빗 및 마이크로파 광학 분야 KAIST 
연수연구원 모집 공고(Post-doc) 

1 모집분야 및 인원

!" !# $%&' $%(& )*

+(!
+,+(*

-./0123/45

67898

:;:<=7
>? #@

AB8$%&'C8DE<F8GH8IJ KLMN8OH8,P8QRS8 T※8

2 모집분야 직무내용

$%&' UVW>

67:;:<X
마이크로 광주파수빗 광원 및 안정화 기술 개발- 
마이크로 광주파수빗을 이용한 마이크로파 발생 기술 개발 - 
광주파수빗을 이용한 마이크로파 신호의 샘플링 기술 개발 - 

<YZ8!>,[8\]^8!>;_`ab cd- 58※

3 지원자격 및 우대사항
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4 근무조건 및 근무지

5 지원방법 및 기간
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6 채용일정 및 합격자 처리기준

가 채용전형 일정. 

나 합격자 처리기준. 
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8 이의신청 및 서류반환신청
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9 유의사항
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입사포기의사를 밝히고 입사포기서류를 제출하지 않은 채 시간이 경과한 경우에는 입사24
포기서류의 제출 없이도 입사를 포기한 것으로 처리함.
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